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INSTALACION DE NUEVAS TUBERIAS

S BENEFICIA A 20 MIL USUARIOS
DEL CENTRO DE GUAYAQUIL

omo parte de los objetivos
Cestablecidos para la mejora en los BENEFICIOS
servicios publicos del sistema de agua | T
potable y saneamiento de la ciudad ~ Esta obra permitira mejorar
de Guayaquil, Interagua y Emapag 5|gn|ﬁcat|vame(1te la calidad de V|d'a
realizaran la instalacién de nuevas de 20.00 usuarios de las calles Jose
tuberias para mejorar la calidad Mascote, Venezuela y sus alrededores.

de servicio y evitar interrupciones
emergentes en las calles José Mascote

La perforacion horizontal
y Venezuela.

dirigida permitira realizar los
trabajos con un minimo impacto

La obra beneficiara directamente a .
al sector y en menor tiempo.

20 mil usuarios. Los trabajos iniciaron
con la construccion de camara VRP en
la calle José Mascote y la instalacion 3 Los usuarios contarén con redes
de tuberias de PEAD D 200mm en la nuevas que evitara interrupciones en
calle Venezuela, al momento se tiene el servicio a causa del deterioro.
un avance de 25% con un tiempo de
ejecucién de 180 dias.

La obra comprende la instalacion de
110 m de tuberia PEAD DN 200 mm con
sus respectivas guias; instalacion de 3
valvulas de compuerta; instalacion de
valvula reguladora de presion DN200 y
un punto de presion critico.
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S MEJOR MARCA

EMPLEADORA DEL PAIS

Employer Branding Ecuador
entregd un reconocimiento a Veolia
Ecuador por su excelente gestion

del talento humano, destacandose
como la empresa con mejor marca

empleadora del pais en la industria
de aguas y residuos.

ste incentivo es otorgado por Para la entrega de este premio, se mide el
demostrar la implementacion de sentir o percepcion del mercado laboral
estrategias que se fundamentan ecuatoriano en general, por medio de
en el trato y desarrollo hacia sus 35.000 encuestas aplicadas a todos los
colaboradores, convirtiéndola en una participantes en 22 provincias del pais.

marca muy atractiva para las personas
que estan en busqueda de empleo.

Para obtener este reconocimiento,

se participa entre 2.500 empresas

del Ecuador, siendo la mayoria muy
reconocidas, por lo tanto, los resultados
son fiel reflejo de la predileccién
del mercado laboral. En las Ferias
Virtuales Laborales organizadas
por Ferias 360, se convoca a mas
de 30.000 ecuatorianos avidos de
conocer y aplicar a las vacantes
de las mejores empresas,
y quienes a su vez son
consultados para realizar
el ranking de las mejores
empresas empleadoras
del Ecuador.

= |EMPLOYER
S |BRANDING

INTALE

Cervacaria

Kruger
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éPor qué se producen
ANEGAMIENTOS TEMPORALES

en Guayaquil cuando llueve?

Guayaquil es una ciudad plana

y extensa que esta rodeada de
rios y esteros. Cuando a estas
condiciones se suman una lluvia
pertinaz o intensa mas marea alta
las aguas no pueden desfogar al
rio hasta que baje la marea.

Taponamiento del sistema de
drenaje pluvial por acumulacion
de desechos. Los sumideros se
taponan en distintos puntos de
la ciudad por la acumulacién

y arrastre de desechos y
desperdicios mal dispuestos o
botados de manera desordenada
al irrespetar o desconocer los
horarios de recoleccion.

Invasion de zonas que son
cauces naturales de desfogue
de aguas lluvias Varios sectores
de Guayaquil, en especial en el
noroeste, al ser asentamientos
informales y no tener una
adecuada planificacién urbana
ocupan un cauce natural de
desfogue de aguas lluvias.

Invasion de la franja de
servidumbre de canales artificiales
de desfogue de aguas lluvias.
Algunos de los asentamientos
informales en diferentes zonas de
la ciudad han ocupado la franja

de servidumbre de los canales, al
hacerlo imposibilitan el ingreso de
excavadoras y retroexcavadoras
para su mantenimiento anual.

Las lluvias son cada vez mas
intensas. Por el calentamiento
global los polos se siguen
derritiendo, lo que segun
cientificos causa el incremento de
los niveles de mar. Se estima que
cada ano el nivel del mar aumenta
3,2 milimetros.
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¢QUE ES UNA TRAMPA DE GRASAS?

Es un sistema que se encarga de retener las grasas y liquidos generados por
establecimientos comerciales e industriales, debido a sus actividades.

¢COMO FUNCIONA UNA

TRAMPA DE GRASAS?

COMPARTIMENTO 1
RETENCION DE SOLIDOS

Las aguas provenientes del lavado de
utensilios, equipos o sistemas

de recoleccion (canaletas)

COMPARTIMENTO 2
TRAMPA DE GRASAS

Las aguas del sedimentador
ingresan a la trampa de grasas.
Aqui quedan retenidos los

COMPARTIMENTO 3
CLARIFICACION DE LIQUIDOS

Las aguas ya clarificadas pasan a la caja
de inspeccion donde se hace latoma de
muestras y se envian al laboratorio para

ingresan al sedimentador. aceites y grasas.

comprobar el buen funcionamiento del
sistema.

o

Grasas y aceites
Al tener minimo peso, flotaran

sobre el agua. —

H

Tuberia de
ingreso
Conecta los

lavaderos o /

desfogues.

La muestra facilita
evaluar la cantidad
de grasas y aceites
permitida por las
normativas
ambientales.

Durante el
mantenimiento
las grasas son
retiradas.

Salida hacia el
alcantarillado
sanitario. .-~

Liquido con
grasas y
sélidos

Canastilla de acero
inoxidable. Retiene los
solidos pesados.

MANTENIMIENTO LIMPIEZA EN ESTABLECIMIENTOS

 Adiario, cuando se realice la limpieza « Uso de una canastilla o cedazo

general se deben lavar perfectamente
los compartimentos y tuberias, luego
debe llenarse con agua limpia y quedar
hasta el nivel del tubo que se conecta al
siguiente compartimento. La frecuencia
de limpiezas diarias dependera del tipo
de negocio, residuos y capacidad de
venta.

Esta prohibido el uso de agua caliente

para limpiar cualquiera de sus partes,
asi como desengrasantes y cloro.

doméstico en la primera caja o
sedimentador, la cual estara ubicada al
ingreso del sistema con el fin de retener
los sélidos mas grandes, estos se retiran
a diario para evitar malos olores.

Retiro diario de |a grasa que se forma
en el sedimentador y en la trampa de
grasas.
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INTERAGUA PARTICIPA EN

MESA INTERSECTORIAL

DISTRITAL DE SALUD MIDS D04

n Interagua nos preocupamos por el

bienestar de cada uno de los sectores
donde brindamos el servicio de agua
potable y saneamiento, es por esto que
el miércoles 8 de marzo se mantuvo
un conversatorio ciudadano con la
presencia de varios lideres barriales
que convocaron la Mesa Intersectorial
Distrital de Salud MIDS D04 constituido
por entidades publicas y privadas, tales
como: Cnel, Cnt, Mies, MINEDU, CAMI
04, Proyecto Ninos con futuro, Policia
UVC-DO04 e Interagua, con la finalidad de
trabajar en el desarrollo de actividades
para el bienestar de la comunidad.

En cumplimiento con el Manual de
Implementacién de la Estrategia,
Interagua a través del area de Gestion
Comunitaria recepté las solicitudes
para el mejoramiento de los sistemas, y
presento la propuesta de implementar

en el ano lectivo 2023-2024, el programa
ambiental “Renovamos” de Veolia e
Interagua, la misma que fue aprobaday
validada por todos los participantes.

Estas mesas de trabajo son un
componente fundamental para el
mejoramiento de los servicios, ya

que, permiten generar acuerdos que
visibilizan el trabajo institucional,
ademas de plantear acuerdos y
soluciones integrales en los territorios.




Interagua
R

Operado por Q VEOLIA

Realiza el pago
de tus planillas

en nuestros canales

Aplicacion
INTERAGUA

'''''

Asistente Virtual
0985014693

Instituciones
Bancarias

Portal Web
www.interagua.com.ec

e O

Bajo la supervision de Alcaldia Guayaquit EMAPAG-EP
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¢
DESECHOS, AGUAS RESIDUALES O
ALTOS CONSUMOS DE ENERGIA?

Te brindamos soluciones ambientales en gestion
integral de residuos y desechos, agua y eficiencia
energética acorde a los desafios actuales de los
establecimientos de salud. Gestionamos planes a la
medida de las necesidades de cada institucion.

La transformacion ecologica es nuestro propésito.

1800ss6s:2

www.veolia.com/latamib/es

Veolia Ecuador « Parque Empresarial Colén, Edificio Corporativo #4 « Guayaquil

o Veolia Ecuador @veolia_ec @ @veolia_ec o Veolia Ecuador

@ servicios.ambientales@veolia.com
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Siguenos en nuestras
redes sociales:

v {0

Visitanos en:

El Grupo Veolia aspira a convertirse en laempresa de referencia de la transformacion ecologica. Presente en los cinco continentes

con cerca de 220.000 empleados, el Grupo disefna y despliega soluciones utiles y practicas para la gestion del agua, los residuos

y la energia que contribuyen a dar un giro radical a la situacion actual. A través de sus tres actividades complementarias, Veolia

contribuye a desarrollar el acceso a los recursos, a preservar los recursos disponibles y a renovarlos. En 2022, el grupo Veolia

suministré agua potable a 79 millones de habitantes y saneamiento a 61 millones, produjo cerca de 48 millones de megavatios

hora y valorizé 48 millones de toneladas de residuos. Veolia Environnement (Paris Euronext: VIE) alcanzé una cifra de negocios
consolidada de 42 885 millones de euros en 2022.

1800 VEOLIA (836542)


https://www.veolia.com.ec/
https://www.veolia.com/latamib/es
https://twitter.com/veolia_ec?lang=es
https://es-la.facebook.com/VeoliaEc/
https://www.instagram.com/veolia_ec/?hl=es-la
http://www.veolia.com

